


на муниципальное казённое образовательное учреждение для детей – сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей « Анисимовский детский дом». 

В соответствии с распоряжением Правительства Ленинградской области от 09 

декабря 2013 года № 574-р «О принятии в государственную собственность 

Ленинградской области муниципальных казённых образовательных учреждений для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и муниципальных 

бюджетных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей» муниципальное казённое образовательное учреждение для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Анисимовский детский 

дом» передано в ведение Ленинградской области и переименовано в 

Государственное казённое образовательное учреждение Ленинградской области для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Анисимовский детский 

дом».  

В соответствии с распоряжением Комитета общего и профессионального 

образования Ленинградской области от 28 января 2016года №195-р 

Государственное казённое образовательное учреждение Ленинградской области для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Анисимовский детский 

дом» переименовано в Государственное казенное учреждение Ленинградской 

области центр помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей «Анисимовский ресурсный центр по содействию семейному устройству». 

В соответствии с распоряжением Правительства Ленинградской области от 18 

ноября 2020 года № 869 – р Государственное казенное учреждение Ленинградской 

области центр помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей «Анисимовский  ресурсный центр по содействию семейному устройству» 

переименовано в  Государственное бюджетное учреждение Ленинградской области 

центр помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей 

«Анисимовский  ресурсный центр по содействию семейному устройству» 

Наименование организации:  

 Государственное бюджетное учреждение Ленинградской области центр 

помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей 

«Анисимовский ресурсный центр по содействию семейному устройству» 

Организационно-правовая форма: 

Государственное бюджетное учреждение 

Ведомственная принадлежность: 



Собственником имущества и учредителем Учреждения является 

Ленинградская область. 

Полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет 

Правительство Ленинградской области (далее - Собственник). 

Функции и полномочия учредителя и главного распорядителя бюджетных 

средств осуществляет комитет общего и профессионального образования 

Ленинградской области. 

Юридический и фактический адрес:  

187683, Россия, Ленинградская область, Бокситогорский  район, деревня  

Анисимово, дом 11 

Основные виды деятельности по ОКВЭД – 87.90 деятельность по уходу с 

обеспечением проживания прочая 

Дополнительный вид деятельности по ОКВЭД – 56.29; 85.11 образование 

дополнительное детей и взрослых 

Вид собственности (по ОКФС) -13 

Тип учреждения (по ОКОПФ)- 75203 

ОГРН – 1034700507280 

ИНН- 4701003712 

Устав - утверждён Распоряжением комитета общего и профессионального 

образования Ленинградской области от 22 декабря 2020 г. № 2212-р 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам, указанным в приложении 

- серия 47Л01 № 0002403 

- регистрационный номер 043-21 

- выдана Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской 

области; 

- дата выдачи-05 апреля 2021 года 

- срок действия – бессрочно 

 



Общее образование 

№ 

п/п 

Уровень образования 

1 2 

 дошкольное образование  

Дополнительное образование 

№ 

п/п 

Подвиды 

1 2 

 дополнительное образование детей и взрослых 

Лицензия на осуществление медицинской деятельности  

- серия ФС – 1 0085595 

-регистрационный номер ФС – 47-01-000270 

-выдана комитетом по здравоохранению Ленинградской области 

Лицензия № АН – 78-001072 от 06 августа 2019 год 

на осуществление деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами 

Виды работ ( услуг), выполняемых в составе лицензируемого вида деятельности, в 

соответствии с частью 2 статьи 12 Федерального закона « О лицензировании 

отдельных видов деятельности» . 

На осуществление деятельности по перевозки автобусами иных лиц лицензиата для 

его собственных нужд. 

Выдана Министерством транспорта РФ Федеральной службой по надзору в сфере 

транспорта. 

Серия ДА № 198132 

Директор – Николаева Ирина  Алексеевна 

Контактный телефон 8 (81366) 63-224 

сайт: http://xn--80a0am.xn-----mlcbspjdllbfgbui0d1e.xn--p1ai/ 

e-mail: anisimovodd@mail.ru 



 Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 

Обучение и воспитание в Учреждении ведется на государственном языке 

Российской Федерации – русском. 

Предметом деятельности Учреждения является предоставление 

государственных услуг по содержанию, обучению, воспитанию и социальной 

адаптации детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по 

содействию семейному устройству детей, оставшихся без попечения родителей,  по 

постинтернатному сопровождению выпускников учреждений для детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

Учреждение имеет в своей структуре следующие структурные подразделения: 

- приемное отделение; 

- стационарное отделение; 

- стационарное отделение временного отделения; 

- специализированное образовательное отделение; 

- отделение содействия семейному устройству детей-сирот  и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- отделение социально-правовой помощи; 

-отделение сопровождения выпускников организаций для детей- сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей; 

Основными целями Учреждения являются:  

 помощь в социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей в возрасте от 1.5 до 18 лет и лиц в возрасте от 18 лет и старше; 

 подготовка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей к 

самостоятельной жизни и жизни в замещающих семьях, в том числе в 

осуществлении мер по защите их прав и законных интересов; 

 содействие развитию различных форм семейного устройства детей, оставшихся 

без попечения родителей; 

 создание условий пребывания детей в организации для детей-сирот, 



приближенных к семейным и обеспечивающих безопасность детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей; 

 организация сопровождения выпускников учреждений для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

 реализация дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных 

общеразвивающих программ. 

 Для достижения основных целей Учреждение осуществляет 

следующие основные виды деятельности: 

 круглосуточный прием и  содержание детей  временно 

помещенных в Учреждение по заявлению законных представителей, 

в том числе созданы условия пребывания детей, приближенные к 

семейным и обеспечивающих безопасность детей; 

 уход за детьми, организация физического развития детей с учетом 

возраста и индивидуальных особенностей, организация получения 

детьми образования, а также воспитание детей, в том числе 

физическое, познавательно-речевое, социально-личностное, 

художественно-эстетическое, включая духовно-нравственное, 

патриотическое, трудовое, с привлечением детей к 

самообслуживающему труду, мероприятиям по благоустройству 

территории организации для детей-сирот, в учебных мастерских; 

 осуществление полномочий опекуна (попечителя) в отношении 

детей, в том числе защита прав и законных интересов детей; 

 деятельность по предупреждению нарушения личных 

неимущественных и имущественных прав детей; 

 консультативная, психологическая, педагогическая, юридическая, 

социальная и иная помощь родителям детей в целях профилактики 

отказа родителей от воспитания своих детей, ограничения их в 

родительских правах, лишения их родительских прав, а также в целях 

обеспечения возможности восстановления родителей в родительских 



правах или отмены ограничения родительских прав; 

 содействие  устройству детей на воспитание в семью, включая  

консультирование лиц, желающих усыновить (удочерить) или 

принять под опеку (попечительство) ребенка, по вопросам семейного 

устройства и защиты прав детей. 

 осуществление проведения информационных кампаний по 

привлечению лиц, желающих усыновить (удочерить) или принять 

под опеку (попечительство) ребенка, а также по проведению 

совместных культурно – массовых  мероприятий с такими лицами, 

благотворительными организациями, волонтерами и другими лицами; 

 подготовка детей к усыновлению (удочерению) и передаче под 

опеку (попечительство); 

 восстановление нарушенных прав детей и представление 

интересов детей в отношениях с любыми физическими и 

юридическими лицами, в том числе в судах; 

 психолого-медико-педагогическая реабилитация детей, в том 

числе реализация мероприятий по оказанию детям, находящимся в 

Учреждении, психологической (психолого-педагогической) помощи, 

включая организацию психопрофилактической и 

психокоррекционной работы, психологической помощи детям, 

возвращенным в Учреждение после устройства на воспитание в 

семью; 

 создание условий доступности получения детьми с 

ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами 

услуг, предоставляемых Учреждением; 

 осуществление мероприятий по обеспечению оптимального 

физического и нервно-психического развития детей; 

 оказание медицинской помощи детям, осуществляемой в порядке, 

устанавливаемом Министерством здравоохранения Российской 



Федерации; 

 организация и проведение профилактических и иных медицинских 

осмотров, а также диспансеризации детей в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 

 оказание детям квалифицированной помощи в обучении и 

коррекции имеющихся проблем в развитии; 

 организация, обеспечение и оптимизация санитарно-

гигиенического и противоэпидемического режимов, режима дня, 

рационального питания и двигательного режима детей; 

 осуществление реализации индивидуальных программ 

реабилитации детей– инвалидов ; 

 организация отдыха и оздоровления детей; 

 выявление несовершеннолетних граждан, нуждающихся в 

установлении над ними опеки или попечительства, включая 

обследование условий жизни таких несовершеннолетних граждан и 

их семей; 

 ведение в установленном порядке личных дел детей; 

 оказание консультативной, психологической, педагогической, 

юридической, социальной и иной помощи лицам, усыновившим 

(удочерившим) или принявшим под опеку (попечительство) ребенка; 

 оказание консультативной, психологической, педагогической, 

юридической, социальной и иной помощи лицам из числа детей, 

завершивших пребывание в Учреждении, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и законодательством 

субъекта Российской Федерации; 

 реализация мероприятий по социально-трудовой реабилитации 

детей с целью восстановления или компенсации утраченных или 

нарушенных способностей к бытовой, социальной и 

профессиональной деятельности и интеграции их в общество; 



 другие виды деятельности, направленные на обеспечение защиты 

прав детей. 

Раздел II. Сведения о контингенте детей 

В ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр» воспитываются 50 детей в 

возрасте от 1,5 до 18 лет из них: 

- 50 воспитанников – постоянный состав воспитанников 

в том числе: 

- 3 воспитанника – дошкольного возраста; 

- 27 воспитанников – обучаются МБОУ «СОШ № 1» город Пикалево; 

- 7 воспитанников – обучаются ЕКШИ п. Ефимовский; 

- 1 воспитанник – обучается Мгинская школа – интернат для слабовидящих 

детей. 

- 8 воспитанников – обучаются ГАПОУ ЛО «БАПТ»; 

     - 1 воспитанник – обучается ГБПОУ ЛО "Волховский многопрофильный техникум"  
 

- 3 воспитанницы – обучаются ГАПОУ ЛО « Подпорожский техникум»; 

в том числе: 4  воспитанника  - дети – инвалиды; 

Возрастной состав воспитанников. 

№ возраст количество 

1 До 2-х лет 0 

2 3-4 лет 1 

3 5-6 лет 2 

4 7-15 лет 26 

5 16 лет и старше 21 

 

Статус воспитанников. 

 Всего воспитанников: 50 

1. Сироты 8 

2. Дети, оставшиеся без попечения родителей 41 

3. Дети, временно помещенные в ГБУ ЛО 1 

https://vk.com/public5049179


«Анисимовский ресурсный центр» 

 

Сведения о состоянии здоровья 

I группа здоровья IIгруппа здоровья III группа здоровья IV группа здоровья V группа здоровья 

5 26 13 2 4 

 

Общее количество воспитанников ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный 

центр», переданных на различные формы семейного воспитания 

Наименование показателей численность 

Воспитанников на 31.12.2021 отчетного года 50 

1. Переданы на воспитание в семью:  

1.1.Под опеку на возмездной основе ( приемная семья) в т.ч. 5 

1.2. Усыновление (удочерение) 0 

1.3. Кровная семья 3 

 

В 2021 году количество воспитанников ГБУ ЛО « Анисимовский ресурсный 

центр», временно переданных в семьи граждан на период выходных и 

каникулярных дней, согласно Постановлению Правительства РФ от 19.05.2009 г № 

432 «О временной передаче детей, находящихся в организациях для детей – сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан, постоянно 

проживающих на территории РФ» - 12 воспитанников. 

  Дети, являющиеся членами одной семьи или находящиеся в родственных 

отношениях, размещаются в одной семье.  

Материальное содержание детей осуществляется на основе полного 

государственного обеспечения, включающего в себя предоставление бесплатного 

питания, бесплатных комплектов одежды, обуви и мягкого инвентаря, бесплатного 

общежития, бесплатного медицинского обслуживания и образования. Полное 

государственное обеспечение, в соответствии с постановления Правительства 

Ленинградской области от  24.03.2006 года №87 «О мерах по реализации областного 

закона от 28 июля 2005 года № 65-03 (ред. от 17.05.2018) «О дополнительных 



гарантиях социальной поддержки детей-сирот и детей – оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

в Ленинградской области». 

Раздел III. Кадровое обеспечение 

 

Административные сотрудники – 5 

Педагогический персонал – 14 

Учебно – вспомогательный персонал – 11 

Обслуживающий персонал – 13  

 

 

Гендерный состав работников. 

Возрастной состав работников 

Кадровый состав

Администартивные 
работники

Педагогический 
персонал

Учебно-
вспомогательный

Обслуживающий 
персонал 

Мужчин – 9 

Женщин – 33 

 

 

Гендерный состав работников

Мужчины

Женщины



до 35 лет – 6 человек 

от 35 и старше – 36 человек 

из них пенсионеры - 19 

 

 

 

Сведения о педагогических работниках.  

Количество педагогов по стажу 

менее 2 лет – 1 человек 

от 2 лет до 5 лет – 0 

от 5 лет до 10 лет – 4 человек 

от 10 лет до 20 лет – 4 человек 

от 20 лет и более – 5 человек 

 

 

 

 

Образовательный и квалификационный уровень педагогических работников. 

всего образование Квалификационная категория 

14 высшее Среднее 

специальное 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

первая высшая 

9 5 3 9 2 

 

 

 

Обучение педагогических и административных работников в 2021 году  

Возраст сотрудников

до 35 лет

от 35 и старше

Стаж работы

менее 2 лет

от 2 до 5 лет 

от 5 лет до 10 лет

от 10 лет до 20 лет

от 20 лет и более



№ Название курсов Количество 

человек 

Повышение квалификации 

1 Оказание первой помощи пострадавшим 

Автономная некоммерческая организация ДПО  

«Единый Центр Подготовки Кадров» 

21 

2 Пожарно-технический минимум  

Автономная некоммерческая организация ДПО  

«Единый Центр Подготовки Кадров» 

5 

3 Повышение квалификации специалистов РФ в сфере 

защиты прав детей, опеки и попечительства над 

несовершеннолетними, подготовки кандидатов, 

замещающие родители их сопровождение замещающих 

семей «ПрофОпека» 

Автономная некоммерческая организация центр 

развития социальных проектов 

4 

4 Обучение по охране труда руководителей и 

специалистов организаций 

АНО ДПО «Единый центр подготовки кадров» 

5 

5 Обучение по охране труда руководителей и 

специалистов организации 

Учебный центр АНО ДПО УЦ «СЭМС»  

1 

6 Государственные закупки по 44 – ФЗ для 

государственных и муниципальных нужд и о 223 – ФЗ 

для корпоративных нужд в соответствии с 

профессиональным стандартом «Специалист в сфере 

закупок» 

ООО «Финэк Аудит» 

3 

7 Повышение квалификации специалистов служб охраны 

труда  

АНО ДПО «Учебный центр» «Педагогический альянс»  

1 

8 Совместно с отделением по Ленинградской области 

Северо-Западного главного управления Центрального 

Банка Российской Федерации организовано обучение 

сотрудников по курсу Финансовая грамотность 

1 

 

Раздел IV. Выполнение государственного задания 

Показатель, характеризующий содержание 

государственной услуги 

Показатель  качества государственной услуги 

Наименование 

показателя 

Ед. 

измерения 

Утверждено в 
государственном задании 
на год 

Исполнено на 
отчетную дату 

Содержание и воспитание детей- Среднегодовая 

численность 

Чел. 26 26 



сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, детей, 

находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

воспитанников, 

получивших 

услуги 

Содержание лиц из числа детей – 

сирот и детей, завершивших 

пребывание в организации для 

детей – сирот, но не старше 23 

лет  

Численность 

граждан, 

получивших 

услуги 

Чел. 1 1 

Оказание консультативной, 

психологические, юридической, 

социальной и иной помощи 

лицам, усыновившим  

( удочерившим) или приявшим 

под опеку (попечительство) 

ребенка 

Количество 

семей, 

получивших 

услугу 

Чел. 30 30 

Оказание консультативной, 

психологической, 

педагогической, социальной и 

иной помощи лицам, 

завершивших пребывание в 

организацию для детей - сирот 

Среднегодовая 

численность 

воспитанников, 

получивших 

услуги 

Чел. 10 10 

  

Раздел V Содержание и воспитание детей- сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

Условия проживания 

Материально-техническая база ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр» 

позволяет обеспечивать условия проживания, воспитания, образования, 

медицинского обеспечения. 

В организации созданы благоприятные условия пребывания, приближенные к 

семейным, способствующие интеллектуальному, эмоциональному, духовному, 

нравственному и физическому развитию детей. 



Проживание детей организовано по принципам семейного воспитания в 

воспитательных группах, размещаемых в помещениях для проживания, созданных 

по квартирному типу. Перевод детей из одной воспитательной группы в другую не 

допускается, за исключением случаев, когда это не противоречит интересам 

ребенка. 

Помещения, в которых размещаются воспитательные группы в организации, 

включают в себя соответствующим образом  жилые комнаты (спальни) 

оборудованы кроватями в соответствие с рост –возрастным особенностями детей, 

шкафами для хранения личных вещей воспитанников, тумбочками, санузлы. 

Помещения для отдыха, игр, занятий (гостиная) оборудована столами и стульями 

для подготовки уроков, мягкой мебелью (диваны, кресла), и другими 

оборудованиями. Помещения  приема и (или) приготовления пищи, а так же 

бытовые помещения, раздевальные помещения (прихожая) оборудованы  шкафами 

для раздевального хранения одежды и обуви.    

За воспитательной группой закреплены по 2 воспитателя (педагогических 

работника). 

В организации обеспечена возможность детям иметь индивидуальное 

пространство для занятий и отдыха, личные вещи в свободном беспрепятственном 

доступе, в том числе одежда, игрушки, книги и другие вещи, которые хранятся в 

комнате детей или других помещениях, отведенных под проживание группы, а 

также их сохранность. 

Режим дня. 

Режим дня, обеспечивающий рациональное сочетание воспитательной и 

образовательной деятельности, а также общественно полезного труда и отдыха, 

составлен с учетом круглосуточного пребывания детей в организации для детей-

сирот и с учетом  участия детей в проведении массовых, досуговых мероприятий, 

включая личное время, предоставлением возможности самостоятельного выбора 

формы проведения досуга с учетом возраста и интересов детей.  

Организация питания воспитанников. 



Питание в центре организуется за счет средств субвенции областного 

бюджета. Организация питания в центре осуществляется в соответствии с 

физиологическими нормами, возрастом и состоянием здоровья детей. 

Питание детей производится согласно натуральным нормам, утверждённым 

Постановлением Правительства Ленинградской области от 24.03.2006 года № 87  «О 

мерах по реализации областного закона от 28 июля 2005 года № 65-ОЗ «О 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 

Ленинградской области» с соблюдением калорийности и витаминизации 

приготовленной пищи. 

Организация рационального питания воспитанников осуществляется в 

условиях строгого режима питания утвержденного директором ресурсного центра. 

Дети питаются 5 раз в день с интервалом в 3,5-4 часа; 

Нормы питания соблюдаются в соответствии с утвержденным постановлением 

Правительства Ленинградской области от 24.03.2006 года № 87 «О мерах по 

реализации областного закона от 28 июля 2005 года № 65-ОЗ «О социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 

Ленинградской области» нормами питания воспитанников детских домов. 

Для обеспечения здоровым питанием всех воспитанников ресурсного центра, 

составлено цикличное меню на 21 день, в соответствии с рекомендуемой формой 

составления примерного меню, меню-требования, а также карточкой блюд, с 

помощью которой определяется набор продуктов (рецептура) для каждого блюда, 

его химический состав и выход. 

Нормы расхода продуктов на одного ребенка для меню – требования 

соответствуют технологическим картам, из которых составляется  картотека блюд. 

В технологических картах указывается рецептура приготовления блюда. Примерное 

меню разработано медицинским работником (ответственным за организацию 

питания в ресурсном центре) и утверждено распоряжением по ресурсному центру. 

Меню – требование ежедневно до начала приготовления пищи, утверждается 

директором, подписывается ответственным за питание медицинским работником. 



Продукты питания в 2021 году приобретались в торгующих организациях 

различных форм собственности при наличии разрешения служб санитарно – 

эпидемиологического надзора на их использование в Учреждении согласно 

договорам/ государственным контрактам: 

 ООО «Галактика» - молоко и молочные продукты; 

 ОАО «Тихвинский хлебокомбинат» - хлеб из муки пшеничной, хлеб из муки 

ржаной, кондитерские изделия; 

 ООО «Пятый элемент», субпродукты, фрукты, гастрономия, крупы. 

Установлена автоматизированная система Меркурий, предназначенная для 

электронной сертификации поднадзорных госветнадзору грузов, отслеживания 

пути их перемещения по территории Российской Федерации в целях создания 

единой информационной среды для ветеринарии, повышения биологической и 

пищевой безопасности. 

Контроль качества поступающих продуктов проводится медработником 

ежедневно. 

Санитарно – эпидемиологический  режим пищеблока соблюдается в соответствие 

с нормативными документами. 

Имеется План мероприятий по контролю организации питания ГБУ ЛО 

«Анисимовский ресурсный центр» за 2020-2021 учебный год,  «Программа 

производственного контроля над соблюдением санитарных  правил и норм, 

проведением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий в 

ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр». 

В ресурсном центре имеется 39 посадочных мест для питания воспитанников.  

Стоимость питания одного дня 

 учебные дни Выходные и каникулярные 

Дошкольники  206 р. 227 р. 

Школьники 283 р. 312 р. 

 

Пищевой блок оснащен современным оборудованием для приготовления 

пищи. 



Столовая оборудована столовой мебелью с покрытием, позволяющим 

проводить их обработку с применением моющих и дезинфицирующих средств. 

В наличие сопроводительная документация поступающих на склад продуктов, 

подтверждающих качество и безопасность поступающих продуктов: удостоверения 

(сертификаты) качества, документы ветеринарной экспертизы, документы 

изготовителя, поставщиков, сертификаты соответствия, декларация  соответствия. 

Без упаковки и маркировки прием пищевой продукции не допускается. Санитарно-

эпидемиологические правила при транспортировке соблюдаются. Имеется учетно-

отчетная документация пищеблока, а именно журналы в соответствии с  СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 . 

Содержание деятельности лечебно-профилактической работы. 

Сразу же при поступлении ребенок проходит обследование врачами-

специалистами, проводится лабораторное и инструментальное обследование  в 

стационаре городской больницы. 

После обследования воспитанника, уточнения или постановки диагноза 

заболевания, составляется план дальнейшего действия, который включает все 

разделы деятельности медицинской службы ресурсного центра.  

Организация медицинского обслуживания воспитанников. 

Медицинская деятельность в учреждении направлена на обеспечение 

полноценного физического и психического развития воспитанников, на диагностику 

особенностей их личностного и интеллектуального развития, выявление  нарушений 

состояния здоровья, на профилактику и устранения таких нарушений. 

Согласно Уставу, утверждён Распоряжением комитета общего и 

профессионального образования Ленинградской области от 22 декабря 2020 г. № 

2212-р , для реализации основных целей ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр» 

к числу разрешённых основных видов деятельности, помимо прочих, отнесены: 

 оказание медицинской помощи детям, осуществляемой в порядке, 

устанавливаемом Минздравом России; организация и проведение 

профилактических и иных медицинских осмотров, а также диспансеризация 

детей в порядке, устанавливаемом законодательством России;  



 организация, обеспечение и оптимизация санитарно-гигиенического и 

противоэпидемического режимов, режима дня, рационального питания и 

двигательного режима детей;  

 осуществление реализации индивидуальных программ реабилитации детей – 

инвалидов;  

 организация отдыха и оздоровления детей. 

Набор помещений и их площадь позволяют обеспечить соблюдение требований 

Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН об 

утверждении санитарных правил СП 2.1.3678-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и 

транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, 

осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг" 

В целях раннего (современного) выявления патологических состояний, 

заболеваний и факторов риска их развития, а также в целях формирования групп 

состояния здоровья и выработки рекомендаций для детей – сирот  и детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, в соответствии с приказом 

Министерства здравоохранения РФ от 15 февраля 2013 года № 72н 

зарегистрированный в Минюсте России 2 апреля 2013 г. №27964 «О проведении 

диспансеризации пребывающих в стационарных учреждениях детей – сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в том числе усыновленных (удочеренных), 

принятых под опеку (попечительство), в приемную или в патронатную семью» 1 раз 

в год проводится  диспансеризация детей.  

Диспансеризация детей в ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр»  

ежегодно проводится специалистами ГБУЗ ЛО «Бокситогорская межрайонная 

больница», главный врач которого утверждает план-график, порядок проведения, 

состав бригады, проводящей диспансеризацию. Все рекомендации и назначения 

выполняются в полном объеме. 

Проведена диспансеризация ГБУ ЛО воспитанников в количестве 35 человек в 

течение 2021 года. 

https://docs.cntd.ru/document/573275590#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/573275590#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/573275590#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/573275590#6560IO


Данные осмотра дают представление о состоянии здоровья воспитанника, его 

физическом развитии, группе здоровья, физкультурной группе. Все эти сведения 

заносятся в листки здоровья и передаются в группы воспитателям. После 

проведения углубленного осмотра проводится анализ результатов и на основании 

полученных данных составляется план мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья воспитанников. 

Группа здоровья 2021 год 

I группа 1 

II группа 17 

III группа 13 

IV группа - 

V группа 4 

Работа между ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр» и ГБУЗ ЛО 

«Бокситогорская межрайонная больница» достаточно конструктивна, помощь  

оказывается исходя из кадровых и технических возможностей больницы. 

В Учреждении ведется работа над созданием условий для формирования 

здорового образа жизни и сохранения здоровья детей. 

№ Мероприятия периодичность 

1 Проведение углубленных медицинских 

осмотров 

2 раза в год 

2 Осмотр педиатром 1 раз в год 

3 Контроль и организация питания систематически 

4 Консультирование специалистов систематически 

5 иммунопрофилактика 1 раз  в год 

6 Санитарно-просветительная работа Согласно годового 

плана 

 

Отдых и оздоровление детей в каникулярный период осуществляется в 

соответствии с планом, утверждаемым директором, включающим познавательные, 

культурно-развлекательные и физкультурно-оздоровительные мероприятия, 



направленные на интеллектуальное, эмоциональное, духовное, нравственное и 

физическое развитие детей. 

сроки название и место нахождения лагеря количество 

воспитанников 

Лето 

1 

смена 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Восток». ЛО Бокситогорский 

район Ефимовское городское поселение Соминская 

волость 

18 

Лето 

1 

смена 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Орион». ЛО Тихвинский район  

4 

Лето 

2 

смена 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Орион». ЛО Тихвинский район  

10 

Лето 

2 

смена 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Восток». ЛО Бокситогорский 

район Ефимовское городское поселение Соминская 

волость 

24 

Лето 

3 

смена 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Восток». ЛО Бокситогорский 

район Ефимовское городское поселение Соминская 

волость 

11 

Лето 

4 

смена 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Восток». ЛО Бокситогорский 

район Ефимовское городское поселение Соминская 

волость 

36 

Осень  Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования « Детский оздоровительно-образовательный 

центр «Маяк», филиал Детский оздоровительно-

образовательный лагерь «Восток». ЛО Бокситогорский 

район Ефимовское городское поселение Соминская 

волость 

30 

 



Для всего коллектива ресурсного центра политика качества воспитания и 

образования представляет собой, в первую очередь, воспитание здорового ребенка. 

Обеспечение безопасности. 

За период 2021 года затоплений, обрушений, отключения теплоснабжения, 

водоснабжения, электроснабжения по вине учреждения не было.  

В ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр» создана единая система 

обеспечения безопасности учреждения по Бокситогорскому району. В наличии 

имеется план действия по обеспечению безопасности воспитанников, инструкции 

для персонала по действиям в ситуации терроризма и экстремизма, техническая 

документация, ситуационные планы и схемы объекта, его коммуникаций, планы 

мероприятий по локализации и ликвидации последствий аварий на объекте, 

проектная документация на объект.  

Объект оборудован автоматической установкой пожарной сигнализации со 

звуковым оповещением  людей о пожаре во всем комплексе здания. 

 Сигналы пожарной тревоги через прибор ЦАСПИ выведены на ЦУКС ГУ МЧС, 

ГУВД по СПб и Лен обл. и пожарной части № 117 ПЧ. 

Электроустановки (щиты силовые) оборудованы  автоматическими установками 

пожаротушения (АУП). Эксплуатационно-техническое обслуживание осуществляет  

Общество с ограниченной ответственностью «КомпАс» договор от 01.02.2021г. 

№29274 Лицензия от 30.07.2020г. №47-Б/00309 . 

На объекте установлена следующая аппаратура:  

АПС: «КОП-25» - 13 шт., «ИП 212 - 3СУ» - 178 шт., «ИПР-3СУ» - 13 шт., «ПКИ-

1» - 10 шт., «БРП 12-14/3», «С2000»,  «Сигнал-20». 

АУП: Модуль порошкового пожаротушения самосрабатывающий «МПП (Н-С) -2, 

7-И-ГЕ-У2 «ТУНГУС» - 2 шт. огнетушитель самосрабатывающий порошковый 

«ОСП -1» - 4 шт. 

Видеокамеры - 7 цилиндрических видеокамер «День/ночь»  (LG LCU3100R)  

оснащенные 24 ИК-светодиодами, обеспечивающие дальность ИК-подсветки до 60 

м. Камеры имеют корпус со степенью защиты IP66. Модель построена на матрице 

1/3" Super HAD CCD II с процессором Effio-E, изображение с высоким 



разрешением,  камеры имеют встроенный объектив с фокусным расстоянием, 

механический ИК-фильтр, AWB, 2D DNR и Баланс белого.  

Изображение с установленных камер  фиксируется 8-канальным цифровым 

видеорегистратором  LG LRD5080N. 

Школьные автобусы обеспечены   системой спутниковой навигации 

«ГЛОНАСС», электронным контрольно-измерительным устройством «Тахогроф». 

В соответствии с договором от 01.01.2021г. № 28565 физическая охрана 

объекта осуществляется круглосуточно ООО «ОП «ХромЪ», лицензия: серия ЧО № 

034463 от 13.12.2016 г.  

Все системы технических средств охраны находятся в работоспособном 

состоянии. Доступность и техническое состояние эвакуационных выходов 

проверяется раз в квартал. 

Важным направлением работы по обеспечению безопасности учреждения 

является работа с воспитанниками и персоналом. 

С воспитанниками проводятся: 

- плановые инструктажи по технике безопасности, пожарной безопасности, 

безопасности дорожного движения, правилам поведения в нестандартных, опасных 

ситуациях, антитеррористической защищенности; 

- внеплановые инструктажи перед проведением массовых мероприятий, экскурсий, 

организованных выходов за пределы территории учреждения;  

встречи с сотрудниками ГИБДД, лекций, просмотр учебных фильмов в 

соответствии с Планом проведения мероприятий; 

учебные тренировки по эвакуации при возникновении пожара и ЧС. 

С сотрудниками проводятся: 

- вводные инструктажи при приеме на работу;  

- плановые инструктажи по технике безопасности, пожарной безопасности, 

безопасности дорожного движения, правилам поведения в нестандартных, опасных 

ситуациях, антитеррористической защищенности; 

- учебные тренировки по эвакуации при возникновении пожара и ЧС; 



Внеплановые инструктажи проводятся при изменении правил, при нарушении 

правил, при фактах неудовлетворительного знания правил работниками; 

 

Раздел VI Работа по защите прав и законных интересов детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей. 

Доступность информации по защите прав и законных интересов для детей 

обеспечивается путем размещения данной информации в форме приемлемой для 

каждого ребенка, на информационных стендах в семейных группах, в холле, на 

сайте учреждения.  

Педагог-психолог, социальные педагоги, юрист учреждения проводят работу 

по защите прав детей в рамках своих должностных обязанностей и согласно 

индивидуальным планам жизнеустройства воспитанников. 

- составлены и утверждены в уполномоченных органах в сфере опеки и 

попечительства отчеты опекуна – 50; 

- на детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей открыты  

социальные  счета в  Сберегательном банке РФ; 

- контролируются зачисление пенсий, алиментов и иных выплат. 

Взаимодействие со службой судебных приставов по алиментным 

обязательствам.  

Организована деятельность по взысканию алиментных платежей в пользу 

несовершеннолетних воспитанников ресурсного центра. 

В 2021 году подано исков : 

- о замене стороны исполнительного производства - 7; 

-о взыскании алиментов – 3; 

Меры, реализованные в отношении должников (родителей 

несовершеннолетних) в т.ч. привлечение: 

- к уголовной ответственности ст. 157 –  4; 

- к административной ответственности по ст. 5.35.1 КоАп – 4; 

Общая статистика по учреждению на 31.12.2021 год: 



Имеют право на получение алиментов – 30 воспитанников, по состоянию на 4 

квартал,  2021 получают – 10 воспитанников; 

На основании  Федерального закона от 21 декабря 1996 г. N 159-ФЗ "О 

дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей"  десять воспитанников ресурсного центра 

включены в список детей – сирот и  детей, оставшихся  без попечения родителей, 

лиц из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

подлежащих обеспечению жилыми специализированными помещениями в 

Бокситогорском муниципальном  районе. 

С целью контроля закреплённого за воспитанниками жилого помещения 

регулярно запрашиваются  из управляющих  компаний  справки ф. № 7 и ф. № 9. 

Осуществляется обследование сохранности, закреплённых помещений за 

воспитанниками.  

На всех воспитанников своевременно осуществляется оформление документов 

юридического характера (паспорт, СНИЛС, ИНН и т.д.). 

Оформлены четыре наследственных дела о вступлении в наследство на 

квартиры на воспитанников. 

Обеспечена  передача заявлений  с пакетом документов на воспитанников в 

ПФРФ по Бокситогорскому району Ленинградской области для оформления пенсий 

воспитанникам в случае смерти родителей, а так же организован контроль за 

поступлением пенсий на лицевой счет воспитанников. В 2021 году подано 3 

заявления на оформление пенсий. 

Направлены документы по запросу военного комиссариата Бокситогорского 

района Ленинградской области. Поставлены, на воинский учет – 5 воспитанников. 

При прохождении медицинской призывной комиссии законодательство 

соблюдается.  

Применяются меры индивидуальной профилактики правонарушений для 

систематического целенаправленного воздействия на правосознание и поведение 

лица, от которого следует ожидать совершения правонарушения, либо его 

ближайшее окружение в целях предупреждения совершения правонарушений со 



стороны указанных лиц, а также устранения (минимизации, нейтрализации) причин, 

порождающих правонарушения, и условий, способствующих их совершению   2021 

год  

самовольных уходов – 1;  

детей, совершивших правонарушение – 0; 

состоящих на профилактическом учете в ОУУП – 1; 

При поступлении детей в ГБУ ЛО « Анисимовский ресурсный центр»  

социальными педагогами направляются запросы в ОМВД в того района откуда 

прибыл ребенок для получения необходимой информации о несовершеннолетнем. С 

воспитанником, ранее состоящим на учете ОМВД, составляется индивидуальный 

план работы. В учреждении организована работа «Совета профилактики» один раз в 

месяц. 

 

VII Информация о направлениях работы с детьми и взаимодействии с 

организациями и гражданами 

Образовательная деятельность в ГБУ ЛО «Анисимовский ресурсный центр» 

организована в соответствии с Федеральном законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства образовании и 

науки РФ от 29 августа 2013 года № 1008 « Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» 

 В Учреждении в доступной для детей в приемлемой для них форме 

обеспечена информация о Правах ребенка, об Уставе и о Правилах внутреннего 

распорядка, об органах государственной власти, органах местного самоуправления и 

их должностных лицах, осуществляющих деятельность по защите прав и законных 

интересов несовершеннолетних, об органах опеки и попечительства, органах 

внутренних дел, о прокуратуре, судах, об Уполномоченном по правам человека в 

Российской Федерации, Уполномоченном при Президенте Российской Федерации 

по правам ребенка и (или) уполномоченных по правам  человека в субъектах 

Российской Федерации, Уполномоченных по правам ребенка в субъектах 



Российской Федерации, о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав, в том числе информацию о номерах телефонов, включая круглосуточные 

выделенные телефоны специальной (экстренной) помощи (психологической, 

юридической и других), и об адресах (почтовых и электронных) указанных органов 

и организаций, а также возможность беспрепятственного обращения детей в 

указанные органы и получения детьми бесплатной квалифицированной 

юридической помощи в соответствии с Федеральным законом "О бесплатной 

юридической помощи в Российской Федерации". 

Информационные стенды находятся на I этаже здания.  

Учреждение реализует для детей дошкольное образование по программе  «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой в соответствии ФГОС.  

Начальное общее и  основное общее  образование   воспитанники ресурсного  

центра получают  на  базе  Муниципального бюджетного  общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1» города Пикалёво и в 

Государственном бюджетном общеобразовательном учреждение Ленинградской 

области "Ефимовская коррекционная школа-интернат, реализующая 

адаптированные образовательные программы". 

 
№ п/п Класс По списку Девочки /Мальчики 

1 1 2 2/0 

2 2 2 0/1 

3 3 1 0/1 

4 4 2 0/2 

5 5 3 2/1 

6 6 4 0/4 

7 8 3 0/3 

8 9 6 2/4 

9 дошкольники 3 2/1 

10 Учащиеся  СПО 12 4/8 

 



В Учреждении обеспечено обучение детей по дополнительным 

общеразвивающим программам, а также участие в конкурсах, олимпиадах, 

выставках, смотрах и массовых мероприятиях для детей с учетом их возраста и 

состояния здоровья, физического и психического развития. 

Обеспечивается обучение: 

1. Дополнительная общеразвивающая программа «Основы декоративно-

прикладного искусства», утверждена распоряжением № 390 – ОД от 31.08.2021 

года. 

2. Дополнительная общеразвивающая программа «Художественная  обработка  

древесины  утверждена распоряжением № 390 – ОД от 31.08.2021 года. 

3. Дополнительная общеразвивающая программа «Общая физическая 

подготовка», утверждена распоряжением № 390 – ОД от 31.08.2021 года. 

4. Дополнительная общеразвивающая программа «Шашки и шахматы»», 

утверждена распоряжением № 390 – ОД от 31.08.2021 года. 

5. Дополнительная общеразвивающая программа «Атлетическая 

гимнастика»», утверждена распоряжением № 390 – ОД от 31.08.2021 года. 

6. Программа по профессиональной ориентации «Путь к выбору профессии». 

7. Программа по профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних «Парус Надежды». 

8. Программа профилактики и коррекции девиантного поведения детей и 

подростков (сопровождение группы риска).  

Воспитанники ресурсного центра активно участвуют в различных 

мероприятиях, конкурсах детского творчества, спортивных соревнованиях и т.д. 

 
№ Мероприятие,  конкурс, соревнование Достижения 

1 XIII открытая дистанционная акция для школьников 

«Интернет – каникулы» - зима 2021 

1 место – 1 работа 

2 место – 2 работы 

3 место – 1 работа 

2 Международный игровой конкурс по истории мировой 

культуры «Золотое руно» 

Дипломы участников 

3 Районный конкурс декоративно – прикладного творчества 

«Цветочный хоровод» 

Дипломы участников 



4 Муниципальный этап Регионального конкурса детского 

экологического рисунка «Природа – твой дом. Береги его!», 

посвященного Году чистой воды 

1 место – 1 работа 

2 место –  1 работа 

3 место – 1 работа 

5 Районный этап XVIII Всероссийского конкурса детского-

юношеского творчества по пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» 

2 место – 2 работы 

3 место – 1 работа 

Специальный приз – 2 

работы 

6 Дистанционный конкурс детских рисунков «К знаку ГТО!», 

посвященного 90-летию Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

1 место – 2 работы 

3 место – 1 работа 

7 Бокситогорский районный конкурс декоративно-

прикладного и художественного творчества «Мастера-

кудесники», посвященного Году чистой воды в 

Ленинградской области 

2 место – 1 работа 

3 место – 2 работы 

8 Региональный конкурс детского экологического рисунка 

«Природа-твой дом. Береги его!», посвященный Году чистой 

воды 

3 место – 1 работа 

9 Конкурс видеороликов и анимации «Безопасность глазами 

детей» 

Призовых мест нет  

10 Открытое Первенство города Пикалево по кроссу 

«Пикалевская миля», посвященная памяти тренера по легкой 

атлетике Николая Васильевича Башмакова 

1 участник – 2 место 

1 участник – 3 место 

11 Открытое Первенство Бокситогорского района по легкой 

атлетике 

1 участник – 2 место 

4 участника – 3 место 

12 Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов 

к труду и обороне» г. Пикалево 

2 серебряных знака 

отличия 

13 Областной фестиваль детского творчества «Звездочка» и 

выставка-конкурс «Умелец дома» 

2 место – 1 работа 

4 работы - дипломы  

участников 

14 Первенство Бокситогорского муниципального района – 

районный этап Всероссийского Дня бега «Кросс Нации- 

2021» 

1 участник – 3 место 

15 Областной конкурс детских художественных работ 

«Традиции и обряды народов России» проводимые в рамках 

мероприятий, посвященных Году народного искусства и 

нематериального культурного наследия Российской 

Федерации 

Дипломы участников 

16 XI районный фестиваль онлайн для детей с ограниченными 

возможностями здоровья «Мир равных возможностей» 

Дипломы участников 

17 Районный смотр-конкурс «Молодые дарования 2021 г.» Дипломант III 

степени 

18 Районный дистанционный творческий конкурс «Семья-

источник вдохновения» 

2 место – 1 работа 

3 место – 2 работы 

19 IV Музыкальный фестиваль – конкурс «Алло, мы ищем Сертификаты и 



таланты» дипломы участникам 

20 Районный творческий конкурс «Новогодняя сказка» 2 место – 1 работа 

3 место – 2 работы 

21 XIV открытая дистанционная акция для школьников 

«Интернет-каникулы» - зима 2021/2022 

1 работа – 1 место 

2 работы – 2 место 

1 работа – 3 место 

Образовательный процесс в организации организован с учетом возраста и 

индивидуальных особенностей детей: 

- психологическое сопровождение воспитательной и образовательной 

деятельности, а также консультативная, реабилитационная и профилактическая 

работа с детьми; 

- охрана здоровья и оздоровление детей, своевременное получение ими 

квалифицированной бесплатной медицинской помощи и санаторно-курортного 

лечения (при наличии показаний); 

- необходимые мероприятия, направленные на компенсацию и (или) 

коррекцию  недостатков физического и (или) психического развития, а также 

отклонений в поведении детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) 

отклонениями в поведении. 

Воспитательные группы сформированы по принципу совместного проживания 

и пребывания в группе детей разного возраста и состояния здоровья, прежде всего 

полнородных и неполнородных братьев и сестер, детей - членов одной семьи или 

детей, находящихся в родственных отношениях, которые ранее вместе 

воспитывались в одной семье. 

Численность детей в воспитательной группе не превышает 8 человек, а в 

возрасте до 4 лет - 6 человек. 

Образование воспитанников 

Успевают - 100% 

Качество образования - 80% 

Второгодники - 0 

Учреждение взаимодействует с негосударственными некоммерческими 

организациями, благотворительными фондами, а также отдельными гражданами - 

добровольцами (волонтерами) осуществляет  мероприятия, направленные на 



профилактику социального сиротства и совершенствование организации 

деятельности по воспитанию, обучению, обеспечению сопровождения детей в 

случае оказания детям медицинской помощи, развитию и социальной адаптации 

детей, подготовке к самостоятельной жизни и оказанию детям юридической помощи 

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации: 

1. Некоммерческая организация Благотворительный фонд «Дети ждут». 

2. Некоммерческая организация Благотворительный фонд «Добродушие». 

3. Некоммерческая организация Благотворительный фонд «Добрый волшебник». 

4. Некоммерческая организация Благотворительный фонд «Мы поможем». 

С целью устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

в семьи, Организация сотрудничает с ОАО «Телерадиокомпания «Петербург». 

Несовершеннолетние участники принимают безвозмездное участие в Программе 

под рабочим названием «День ангела», предназначенной для последующего 

размещения ее в телевизионном эфире СМИ телеканал «Петербург -5 канал» и сети 

Интернет. Размещает информацию о детях в газетах и журналах  муниципального и 

регионального значения. 

Лицам, желающим усыновить (удочерить) или принять под опеку 

(попечительство) ребенка, получивших в установленном порядке направление на 

посещение ребенка, обеспечено ознакомление с личным делом ребенка, а также 

проведение консультаций с медицинским работником, педагогом-психологом и 

другими работниками организации для детей-сирот. 

Прием лиц, желающих усыновить (удочерить) или принять под опеку 

(попечительство), проходит в комфортных условиях. Для посещения ребенка 

лицами, желающими усыновить (удочерить) или принять под опеку 

(попечительство) ребенка, получившими в установленном порядке, направление на 

посещение ребенка, в целях знакомства и установления контакта между ребенком и 

указанными лицами определяется по согласованию, в любое удобное для граждан 

время, с учетом режима дня детей. 

В целях создания условий для возврата детей в родную семью, а при 

невозможности  воссоединения семьи, условий для устройства каждого ребенка, на 



воспитание в семью, осуществляется совместно с органами опеки и попечительства 

индивидуальная работа, направленная на максимально возможное сокращение 

сроков пребывания ребенка в организации для детей-сирот. 

Создана специально оборудованная комната для гостей (гостевая комната). 

VIII Оказание консультативной, психологической, педагогической, 

юридической, социальной и иной помощи лицам, усыновившим ( 

удочерившим) или принявшим под опеку. 

Отделение по сопровождению замещающей семьи на базе ГБУ ЛО 

«Анисимовский ресурсный центр» начало свою деятельность в феврале 2017г. В 

2021 году сотрудники отделения по сопровождению замещающих семей работали 

согласно утвержденному плану работы. 

Ресурсное обеспечение деятельности по сопровождению 

№ 

п.п 

Должность Обязанности 

1 Руководитель отделения Управление, реализация задач, 

координирование деятельности 

специалистов. 

2 Социальный педагог Осуществление профилактико- 

просветительской работы с семьей. 

 Помощь в улучшении взаимоотношений 

между семьей и ее социальным окружением. 

Организация и проведение тематических 

встреч. 

2 Психолог Консультирование замещающей семьи по 

вопросам решения проблем воспитания 

приемного ребенка.  

Осуществление психологической 

диагностики, консультирование семьи. 

4 Юрист  Юридическое консультирование по 

вопросам, касающимся прав семей, 

принявших на воспитание детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей. 

Оказание содействия в оформлении 

документов для получения 

соответствующих государственных и 

муниципальных услуг. 

Сопровождение замещающей семьи организуется на принципах: 



- добровольности, в принятии решения о необходимости оказания 

замещающей семье и ребенку помощи посредством сопровождения и заключения 

договора с сопровождающей организацией; 

- принцип последовательности и преемственности в соблюдении этапов 

оказания помощи семье; 

- адресности и доступности, который предполагает предоставление 

сопровождения тем семьям, которые в нем действительно нуждаются; 

- конфиденциальности, в соответствии с которым не допускается разглашение 

информации, отнесенной законодательством Российской Федерации к информации 

конфиденциального характера, или служебной информации о семье, находящейся на 

сопровождении, лицами, которым эта информация стала известна в связи с 

исполнением профессиональных, служебных обязанностей; 

- рекомендательного характера предлагаемых механизмов решения проблемы, 

предусматривающий самостоятельность принятия решений семьей по актуальным 

для нее проблемам; 

- эффективности, предполагающий учет замещающей семьей соизмеримости 

используемых финансовых, инфраструктурных, человеческих ресурсов с 

ожидаемым результатом сопровождения замещающей семьи, а также учет 

необходимости активизации собственных ресурсов семьи для обеспечения 

благоприятных условий жизнедеятельности ребенка. 

Основной целью сопровождения замещающей семьи является содействие в 

создании условий для предотвращения отказов от приемных детей, улучшение 

уровня социализации приемных детей. 

Задачи сопровождения: 

- помощь в создании условий для успешной адаптации ребенка (детей) в 

замещающей семье; 

- повышение уровня родительской компетентности; 

- создание эффективной системы сопровождения замещающей семьи, 

способствующей предупреждению кризисных ситуаций, укреплению семьи; 

- предотвращение жестокого обращения с ребенком (детьми) в замещающих семьях. 



В соответствии с планированием деятельности оказывались следующие виды 

помощи семьям: 

Социальная помощь – консультирование замещающей семьи по вопросам: 

 - налаживания быта ребенка (детей) с учетом их психического состояния, 

- организации летнего отдыха, 

- по сопровождению детей вне дома (взаимодействия замещающих родителей 

с общественными организациями, школой, центрами дополнительного образования 

и т.д.); 

- создания доступного для жизнедеятельности ребенка пространства. 

Педагогическая помощь – консультирование замещающей семьи по вопросам 

решения проблем воспитания приемного ребенка. 

Психологическая помощь – осуществление психологической диагностики, 

консультирование семьи, предоставление информации, необходимой семье, об 

организациях, в которые необходимо обращаться за оказанием помощи, обсуждение 

проблемы и рекомендации о путях ее преодоления, обучение семьи преодолевать 

трудности и выходить из конфликтов между членами семьи. 

Юридическая помощь – консультирование по вопросам законодательства РФ, 

гарантий и мер социальной поддержки, на которые имеет право приемный ребенок, 

замещающая семья, осуществление защиты прав и интересов семьи и ребенка; 

предоставление информации, необходимой семье, об организациях, в которые 

необходимо обращаться за оказанием помощи.  

В результате осуществляемой работы за анализируемый период услуги 

сопровождения оказываются 38 замещающим семьям. Место жительство 

обратившихся за консультацией:  

г. Бокситогорск - 12 

г. Пикалево - 19 

пос. Ефимовский Бокситогорский р-он  ЛО – 2 

д. Бор Бокситогорский р-он  ЛО – 3 

пос. СельХозТехника Бокситогорский р-он  ЛО – 1 

пос. Совхозный Бокситогорский р-он  ЛО – 1  



Форма обращений – очная, заочная (посредством Интернет-ресурсов, 

телефонных звонков). Вид консультирования: индивидуальные консультации, 

групповые (2 человека и более).  

Отделение сопровождения имеет помещение для индивидуальной работы и 

групповых занятий с семьями, для организации сбора информации, заключения 

договоров, проведения консилиумов, заседаний. 

Информационно-методическое сопровождение: информационные материалы 

для родителей; комплекс психолого-педагогической диагностики; методические 

комплекты для коррекционно-развивающих занятий; раздаточные материалы для 

выполнения практических заданий; видеофильмы; методическая литература для 

специалистов 

IX Организация работы отделения постинтернатного сопровождения 

выпускников. 

На постинтернатном сопровождении стоит 7 выпускников в возрасте от 18 до 

23 лет. 

Форма обращений – очная, заочная (посредством Интернет-ресурсов, 

телефонных звонков). Вид консультирования – индивидуальные консультации – 

90%, групповые (2 человека и более) – 10 %, количество повторных обращений (2 и 

более раз) составляют 68 % от общего числа консультаций, что свидетельствует об 

эффективности оказываемой психологической помощи и ее востребованности.  

X Информация о численности воспитанников, которые были возвращены 

в течение года законным представителям или переданы на воспитание в семьи 

граждан. 

Воспитанников на 01.01 отчетного года – 50 

№ Форма  устройства Кол-во  человек 

1 Кровная  семья 3 

2 Усыновление 0 

3 В  связи  с  достижением 18  лет 5 

4 Под опеку на возмездной основе  5 



(приемная семья) 

 

 Отчет руководителя учреждения размещен на сайте учреждения: 

http://xn--80a0am.xn-----mlcbspjdllbfgbui0d1e.xn--p1ai/ 

 

 

 

Директор                                                                                Николаева И.А.  

 

 

 

 

 

 

 

http://анс.ресурсный-центр-ло.рф/

	- 1 воспитанник – обучается ГБПОУ ЛО "Волховский многопрофильный техникум"

